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Jermo de Colaboracio

TERMO DE COLABCRACAO N° 2024TR716

Termo de Colaboracdo que entre si celebram o
Estado de Santa Catarina, por intermédio da
Fundacao Catarinense de Educacao Especial, com
sede no Municipio de Szo Jose/SC, e Associacdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, com
sede no Municipio de CONCORDIA, para os fins que
especifica.

O ESTADO DE SANTA CATARINA, por intermédio da FUNDACAO CATARINENSE DE
EDUCACAO ESPECIAL (FCEE), doravante denominada Administracdo Plblica, com sede 3 rua
Paulino Pedro Hermes, n°® 2.785. bairro Nossa Senhora do Rosario, no municipio de S&o José,
Estado de Santa Catarina, CEP 88110-694, inscrita no CNPJ sob o n° 83.900.522/0001-77. neste
ato representada por seu{ua) Presidente o(a) Senhor(a) Jeane Rauh Probst Leite, Brasileira,
nomeado(a) pela Portaria n° 04/2023, publicada no Diario Oficial do Estado n® 21.930, de
02/01/2023, inscrito(a) no CPF sob o n°® 020.722.369-67. e g Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE, organizacdo da Sociedade Civil, doravante denominada OSC, com sede
na Rua Anita Garibaldi, 1298 - vVista Alegre, Concordia - SC, 89701-090, inscrita no CNPJ sob o n°
83.076.232/0001-50, neste ato representada pelo(a) seu(sua) Presidente, Senhor(a) Janete
Peccini, inscrito(a) no CPF sob O n° 712.694.019-04. celebram este Termo de Colaboracso,
decorrente do Edital de Chamamento Publico/Credenciamento n°01/2024, publicado em
27/02/2024, tendo em conta o processo n°® FCEE 819/2024 e em observancia & Leij federal n°®
13.019, de 2014, Lej federal n° 13.204. de 2015, Lei n° 18.334. de 2022, Decreto n° 1.1986, de
2017, Decreto n° 530. de 2024 e Resolucdes n° 037/2019/CEE/SC e ne 100/2016/CEE/SC,
mediante clausulas e condicbes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FINALIDADE E DO OBJETO

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Este termo de colaboraczo tem por finalidade a celebracdo de
parceria entre a Administracdo Publica e a OSC, para em regime de mutua Ccooperacéo executar

s
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Orgio Subacdo | Natureza Fonte

33.50.43 | 1.540.131 .000
Fundacao Catarinense de Educacao Especial - FCEE 11097

L

44.50.42 | 1.500.100.000

transtorno do espectro autista (TEA) e com altas habiﬁdades/superdotagéo, conforme critérios de
enturmacao definidos pela FCEE.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A informacéo do numerc de educandos atendidos pela instituicao
Sera extraida exclusivamente do Sistema Argus e analisada pela Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (DEPE), da FCEE, para ser incluida no quadro Padréio para Cedéncia de vagas na
Educacso Especial. De posse das informacées. a FCEE Calculara e publicars uma tabela com o
montante que cada instituicao tera direito.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A instituicdo interessada podera apresentar proposta para
atendimento complementar de artes, educacao fisica, informatica educativa e professor de misica
OU musicoterapia com carga horaria proporcional, de acordo com g analise préevia feita pela DEPE,
da FCEE no processo de enturmacso.

SUBCLAUSULA QUARTA - A instituicdo que recebe professor efetivo cedido pela FCEE tera o
calculo de repasse financeiro proporcional ao nimero de educandos matriculados e autorizados.

SUBCLAUSULA QU INTA - Havers retencéo das parcelas até o Saneamento das impropriedades
Nos seguintes casos:

1 quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacéo da parcela anterior recebida

2 quando constatado desvio de finalidade na aplicacéo dos recursos

3. quando constatado inadimplemento da OSC em relacdo as obrigacses estabelecidas neste
termo;

4. quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administracéo publica ou pelos 6rgdos de controle interno e externo:

5. quando houver irregularidade oy OMISsao na prestacso de contas.

0s saldos financeiros remanescentes, inclusive provenientes das receitas obtidas das aplicactes
financeiras realizadas. serac devolvidos 3 Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias.
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risco baixo, ou Operacéo de mercado aberto, lastreados em titulos da divida publica federal, com
rentabilidade digria, aplicacéo e resgate automatico, nos termos do art. 51 da Lej n° 13.01 9/2014.

SUBCLAUSULA NONA - Os rendimentos da aplicacdo financeira deverdo ser devolvidos ou

aplicados no objeto deste Termo de Colaboracsio, mediante apostilamento e estio SUjeitos as
mesmas condicdes de prestaco de contas exigidas para os recursos transferidos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CREDITO ORCAMENTARIO

O pagamento de que frata a Clausula Segunda correra a conta dos recursos consignados no
orcamento da (Fundacao Catarinense de Educacdo Especial - FCEE/nome do 0rgéo ou entidade
€m nome de quem esta consignada no orcamento a verba a ser utilizada), Subaczo 11087,
Natureza 33.50.43 44.50.42, Fonte 1.540.131.000 e 1.500.100.000.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

Os participes deste Termo de Colaboracso se comprometem a cumprir as obrigacbes previstas na
Lei Federal n° 13.019/2014, no Decreto Estadual n° 1.196/2017 e no Decreto n° 530/2024.
especialmente:

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Sao obrigacdes da Administracdo Publica:

1. répassar a OSC os recursos financeiros durante o periodo de vigéncia da parceria em
conformidade com o cronograma de desembolso.
2 fornecer & OsC por meio de suas €quipes tecnicas, orientacdes quanto as politicas

3. comunicar & OSC quando constatar irregularidade de ordem técnica ou legal.

4. prorrogar a vigéncia do instrumento, de oficio, quando der causa ao atraso no repasse de
recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

o providenciar a publicacgo do extrato deste termo de parceria no DOE, no prazo de até 20
(vinte) dias contados g partir da data de assinatura deste instrumento, como condicéo de validade
e eficacia

6. designar gestor para a parceria.

7. constituir a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo para a parceria.

8. analisar as prestacdes de contas parciais no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias e a
prestacéo de contas final no prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da sua apresentacio.
9. acompanhar, supervisionar, fiscalizar e avaliar o objeto do presente Termo de Colaboracéo,

inclusive com visitas presenciais na OSC.

10. emitir parecer técnico de analise da prestacéo de contas.

11. emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o § 1° do art. 59, da Lei
n°13.019/2014.

12. receber, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de
Colaboracao apresentadas pela OSC.

13.  calcular e publicar a tabela com o montante que cada instituico tera direito em
decorréncia de seu credenciamento ao programa.

14, publicar anualmente em Seu sitio eletrénico o valor previsto para a contratacdo de
profissionais e manutencéo das atividades técnico-pedagégicas, assim como seu reajuste.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA 0SC
Sé&o obrigacses da OSC:
1. eXxecutar o plano de trabalho.

2. cumprir as diretrizes da Politica de Educac&o Especial definidas pela FCEE, SED e
contidas na Resolucdo 100/20186 do Conselho Estadual de Educacio.

3. Seguir as orientacdes de enturmacio da Superviséo de Educacao Especial da Diretoria de
Ensino, Pesquisa e Extensdo - DEPE da FCEE.
4, manter atualizado com parecer ou relatério técnico e de acompanhamenio educacional, os

prontuarios de cada educando atendido pela OSC, colocando-os & disposicéo da Administracdo
Pdblica quando solicitado.

Oobservar e cumprir as orientacdes emanadas das equipes técnicas da FCEE quando da
realizacdo de atividades de SUpervis@o e assessoria e, caso verificada a impossibilidade de sua
operacionalizacdo, encaminhar justificativa 3 Presidéncia da Fundacéc subscrita pelo(a)
Presidente e responsavel técnico da OSC.

6. encaminhar & FCEE. dentro dos prazos e condicdes estabelecidos pelo Setor de
planejamento da Fundac&o ou, sémpre que solicitado, no prazo de 5 (cinco) dias, levantamento de
dados estatisticos.

7. alimentar, mensalmente. com as informacdes na area de educacéo especial, o software de
gerenciamento de banco de dados fornecido pela FCEE.
8. regularizar, imediatamente, irregularidades  técnicas OU legais apontadas pela

Administracsio Publica.

gerais de funcionamente do CAESP

12. aplicar os recursos financeiros repassados exclusivamente na execucdo do objeto deste
instrumento, observado o prazo de vigéncia.

13. manter & movimentar os recursos deste Termo de Colaboracdo em conta bancéria
especifica.

14, regularizar o processo de ativacdo da conta-corrente na instituicdo financeira, no prazo de
5 (cinco) dias Gteis contados da data da publicacdo do extrato deste termo no DOE, mediante
apresentacdo de cépia do instrumento e dos documentos cadastrais exigidos pela instituicdo
financeira, assinatura do termo de autorizacio de aplicacéo financeira dos recursos e do termo de
fornecimento, ao Estado de Santa Catarina Catarina e ao Tribunal de Contas estadual, de
informacdes sobre 3 movimentacao financeira da conta-corrente.

15. realizar aplicacso financeira dos recursos recebidos, enquanto nao empregados na sua
finalidade.

16. realizar a movimentacdo de recursos da parceria mediante depésito em conta bancaria de
titularidade do forn cedor ou prestador de Servico, mediante transferéncia eletrsnica identificada,
sendo admitido o Pagamento em espécie. somente NOS casos em que restar demoenstrada a
impossibilidade fisica de Pagamento mediante transferéncia eletrénica.

17. observar as normas relativas a movimentacjo, despesas, aplicacéo financeira e prestacao
de contas contidas na Lej n° 13.019/2014 e no Decreto n° 1.196/2017.

18. devolver os recursos nas hipéteses e na forma previstos no Decreto n° 1.1 96/2017.

19. prestar contas.

20.
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21. elaborar relatério de execucdo financeira do Termo de Colaboracio, com a descricdo das

pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da data em que foi aprovada a prestacao de contas.

23. N&0 possuir entre seus dirigentes pessoa sobre a qual incida alguma das vedactes
previstas nos incisos Il e V| do art. 39, da Lei 13.019/2014.

24, franquear o livre acesso dos agentes da Administracdo Plblica e do Tribunal de Contas do
Estado de Santa Catarina aos documentos e informacdes relacionadas a este Termo de
Colaberacéo bem como aos locais de €Xecucao do objeto.

26. exibir ao publico as informacdes relativas a parceria celebrada e & suz 2Xecucdo em seu
sitio eletrnico na internet

27. manter na sede da OSC. em local visivel ao publico, banner ou peca semelhante, que
contenha os logotipos do Governo do Estado de Santa Catarina e da FCEE e informacao sobre o

28. responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

29. arcar, exclusivamente, com o Pagamento dos encargos trabalhistas previdenciarios, fiscais
€ comerciais relacionados & €xecucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboracgéo, nae
implicando responsabilidade solidaria ou Subsidiaria da administrac&o publica a inadimpléncia da
OSC em relacdo ao bagamento, dos 6nus incidentes sobre o objeto da parceira ou os dados
decorrentes de restricéo a sua exscucio.

30. mencionar o presente Termo de Colaboracdo em todos os documentos técnicos e de

logomarca da FCEE.

31. solicitar, quando necessario, alteragdes relativas a parceria por meio de aditivo ou
apostilamento, no prazo minimo de 30 (trinta) dias que anteceder o término da vigéncia do
instrumento com a devida Justificativa e instruido com os documentos necessarios.

32. manter durante a vigéncia deste Termo de Colaboracso, regularidade fiscal e auséncia dos
impedimentos previstos no art. 39, da Lei n® 13.019/2014.

33. responsabilizar-se pels contratacéo dos profissionais, seguindo os critérios estabelecidos
na Diretrizes de Atendimento estabelecidas na Politica de Educac&o Especial do Estado de Santa

Catarina e orientacbes da equipe da FCEE,
CLAUSULA QUINTA — DAS VEDACOES

O Termo de Colaberacdo devers ser executado em estrita observancia as clausulas avencadas e
as normas pertinentes. sendo vedado a OSC:

1. Alterar o objeto do Termo de Colaboracao:
2, Realizar despesas a titulo de taxa de administracio, de geréncia ou similar:
3. O pagamento, inclusive com 0S recursos da contrapartida, de gratificacdo, servicos de

consultoria, assisténcia técnica e congéneres a servidor oy empregado que pertenca aos quadros
de pessoal da Administracdo Publica;
4. Utilizar os recursos em desacordo com o previsto no plano de trabalho, ainda que em
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tenha ocorrido durante a vigéncia do instrumento:

7 Realizar despesas com tarifas bancarias, multas, juros, inclusive referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora dos prazos:

8. Movimentar a conta-corrente por meio de cheques, utilizar o cartao magnético nas funcdes
crédito ou débito, e efetuar saques;

9. O pagamento, a qualquer titulo, a servidor oy empregado publico com recursos vinculados
ao Termo de Colaboracée, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
Orcamentarias despesas:

10. Repassar os recursos recebidos a outras entidages de direito publico ou privado;

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracao tera como termo inicial a data de sua assinatura
e termo final em 30/04/2029

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

Este Termo de Colaboracdo podera sofrer alteracdes por apostilamento ou termo aditivo, nas
hipoteses previstas nos arts. 31 e 32 do Decreto n° 1.195/201 7enoart 57 da Lein° 1 3.019/2014.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - As alteracdes deverzo ser Propostas, no praze minimo de 30 (trinta)
dias que anteceder o término da vigéncia do Termo de Colaborac3o.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As alteracdes de valor estdo sujeitas ao limite previsto no art. 33 do
Decreto n° 1.196/2017.

CLAUSULA OITIVA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

As acles de monitoramento e avaliacdo da execucéo das parcerias celebradas serdo executadas
pelo Gestor da Parceria e pela Comisséo de Monitoramento e Avaliaco, terao carater preventivo
€ saneador, objetivando sua adequada e regular gestédo e devem ser registradas no SIGEF,
contemplando , no que couber:

1. analise das informacses do processamento da parceria constantes do SIGEF,

2. analise das informacdes na drea de educaco especial, inseridas pela OSC no software de
gerenciamento de banco de dados fornecido pela FCEE.

3. analise das informacses e documentos solicitados & OSC.

4, analise das informacdes e documentos solicitados a instituiczo financeira vinculada 3 conta
bancéria especifica da parceria.

5. visitas no local.

6. verificacao, analise e manifestacéo sobre eventuais denuncias relacionadas 3 parceria.

7. Pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - nas parcerias com vigéncia Superior a 1 (um} ano, a administracéo
publica realizara, Sempre gue possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizars os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e
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n® 13.019/2014.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - & atribuicdo da Comissao de Monitoramento 3 avaliacdo e g
homologaczo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliacao da parceria.

SUBCLAUSULA QUARTA - 3 execucéo da parceria também serg acompanhada por meio da
DIRETORIA DE ENSINO.PESQUISA & EXTENSAO (DEPE}), DIRETORIA DE ADMINISTRACAC
(DIAD) e pela GERENCIA FINANCEIRA (GEAFC) da FCEE.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

Nas parcerias com vigéncia superior g 1 (um) ano, a OSC devera apresentar prestacdo de contas
parcial, relativa ao exercicio findo, para fins de monitoramento do Cumprimento das metas
previstas ne plano de trabalho, na forma do Capitulo X do Decreto n° 1.196/2017.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO DOS
RECURSOS

realizadas, serdo devolvidos a Administracéo Publica no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS ADQUIRIDOS COM RECURSOS DA PARCERIA

A Administracgo Publica & titular dos bens e direitos adquiridos, produzidos oy transformados com
Os recursos desta parceria.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A OSC obriga-se a informar o endereco onde os bens adguiridos
com recursos da parceria poderdo ser encontrados, para verificacdo e fiscalizacso pela
Administracio Publica e pelos drgios de controle interno e externo.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Concluida. denunciada, rescindida CU extinta a parceria, os bens
remanescentes que forem uteis a continuidade da €Xecucdo de acdes de interesse social pela
OSC devem ser a ests transferidos, exceto aqueles necessarios & continuidade da eXxecucéao do
Programa ou acéo governamental objeto do Termo de Colaboracao, Seja por meio da celebracdo

SUBCLAUSULA TERCEIRA - E vedado a OSC a alienacio dos equipamentos e materiais
permanentes adquiridos com récursos provenientes desta parceria.
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Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as normas da Lei n°
13.019/2014 e o Decreto n° 1.196/2014, poderao ser aplicadas & OSC as seguintes sancdes, nas
hipéteses previstas no art. 6 1. do Decreto n° 1.196/2017-

1 adverténcia.
2. suspens&o temporaria.
3 declaracdo de inidoneidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ASSUNCAO DA EXECUCAO DO SERVICO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAOD

O presente Termo de Colaboracso podera ser extinto nas seguintes hipdteses:

1. decurso de prazo de vigéncia.

2 comum acerdo entre os participes, antes do término do prazo avencado. mediante Termo
de Distrato.

3 dentincia, por decisao unilateral de qualquer dos participes, mediante previa notificacao

escrito ao outro participe, nas seguintes hipéteses:
4.1 descumprimento das obrigacGes previstas na Lei n? 13.019/2014, no Decreto n°
1.169/2017, no Decreto n° 530/2024 e neste Termo de Colaboracso.
42 descumprimento de obrigactes estipuladas no Plano de Trabalho.
4.3 irregularidade ou inexecucdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados oy
metas pactuadas.
4.4 cometimento de falhas reiteradas na execucio.
4.5 malversacdo de recursos publicos.
4.6 constatacdo de falsidade oy fraude nas informacdes ou documentos apresentados.
47 nao atendimento as recomendacdes ou determinacbes decorrentes da fiscalizacgo.
4.8  paralisacdo da €Xecucdo da parceria. sem justa causa e prévia comunicacsio 3

SUBCLAUSULA PRIMEIRA. Os casos de rescis&o unilateral serzo formaimente motivados nos
autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO DISTRATO DO INSTRUMENTO REFERENTES AO
PROGRAMA “FUNDO SOCIAL".
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Termo de Distrato para todos os efejtos legais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PREVENCAO E DO COMBATE A CORRUPCAO
(Instrucdo Normativa Conjunta CGE/SEA n° 01, de 2020)

As partes, por seu administrador publico e dirigente:

aj Declaram que tém conhecimento das normas previstas na legislacio, entre as quais nas
Leis n% 8.429/1992 ¢ 12.846/2013, seus regulamentos e eventuais oufras aplicaveis:
b} Comprometem-se em nao adotar praticas ou procedimentos que se enguadrem nas

hipéteses previstas nas leis e regulamentos mencionados na alinea anterior e se comprometem
€m exigir o mesmo pelos terceiros por elas contratados:

c) Comprometem-se em notificar & Controladoria-Geral do Estado qualquer irregularidade
que fiverem conhecimento acerca da execucsio do presente termo de Colaboracao:

dj Declaram que t&m Ciéncia que a violacdo de qualquer das obrigacSes previstas na
Instrugge Normativa Conjunta CGE/SEA n° 01, de 2020, além de oufras, € causa para rescisio
unilateral do termo de Colaboraczo, sem prejuizo da cobranca das perdas e danos, inclusive
danos potenciais, causados a parte inocente e das multas pactuadas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MEDIACAO

ediacdo extrajudicial perante a Cémara Administrativa de Gestdo e Solucdo de Conflitos
vinculada & Procuradoria-Geral do Estado.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Cs participes deste Termo de Colaboracdo se comprometem a nio
iniciar processo judicial até conclusdo do procedimento de que tratz esta clausula.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PROTECAOQ DE DADOS PESsOAIlS

Os participes deste Termo de Colaboracéo declaram que tém ciéncia da existéncia da Lei n®
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD) e se comprometem a adequar todos os

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os participes certificar-se-30 de que seus empregados,
representantes e prepostos agirao de acordo com o presente instrumento e com as leis de
protecdo de dados, comprometendo-se a manter o sigilo e a confidencialidade dos dados
pessoais e dos dados pessoais sensiveis que tenham acesso em decorréncia da execucdo do
objeto ajustado neste Termo de Colaboracso, em consonancia com o dispostc na Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais - LGPD).

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de S&o José, no Estado de Santa Catarina, para dirimir os conflitos
decorrentes da execucao desta parceria.

E, por estarem os participes plenamente de acordo, obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos deste instrumento, o qual é subscrito pelos seus representantes legais e
por duas testemunhas, para que produza seus efeitos legais. &K

https://sgpe -Sea.sc.gov.br/sgpe/#/container
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Listar Plano Trabalho

Detalhe

Ano Base: 2024

Proponente
Transferéncia

Programa Transferéncia
Unidade Gestora

Gestao

Instrumento Transferéncia
Agéncia Banco do Brasil
Data Inicio Execucio
Data Inicio Evento
Situagdo

Data Situagao

Descrigso

83.076.232/0001

-50 ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CONCORDIA

2024TR0O00716

2024012444 Gente Especial

450021 Fundagdo Catarinense de Educacio Especial (FCEE)

00001 Gest3o Geral

Termo de Fomento

00410-3

14/05/2024 Data Término Execucio 30/04/2029
Data Término Evento

Em Publicagso

10/06/2024

Titulo
Objeto/Finalidade

PROGRAMA GENTE ESPECIAL

=@ 5 - = .
§' _f"lG EF Sistema Integrado de Planejamento e Gestso Fiscal
Desenvolvido por INDRA

Médulo:

Acompanhamento das Transferéncias de Recurs

Data e Hora da Emiss3o: 10/06/2024 as 14:24:04
Emissor: MARIA GORET| KORB
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Listar Plano Trabalho

Detalhe

Ano Base: 2024

Objetivo/Resultados Captar recursos para a contratacéo de funcionarios:

Esperados Executar e atualizar o Plang Politico Institucional do CAESE/ APAE, seguindo as
diretrizes da F.C.E.E

Realizar atendimento pedagdgico, na area de Assisténcia Social e de reabilitacdo aos
usuarios seguindo os critérios de enturmacdo estabelecidos pelo convénio da Fundacdo
Catarinense Educagso Especial:

s Manter e Garantir o direito das pessoas com o trabalho realizado pela Assisténcia
Social;
: Participar de coordenadorias locais, regionais e estaduais das APAES;

Participar nos conselhos municipais representando a entidade, participando das
decisdes / pactuacdes realizadas pelos nos conselhos.

Participar das decisges e defender os direitos dos usudrios e da entidade e da
comunidade concordiense e Sugerir proposicées a serem executadas nos anos
seguintes.

Investir na qualificagéo profissional dos professores e funcionarios;

Realizar projetos educacionais e planos anuais nos programas visando o pleno
desenvolvimento dos usuarios:

Proporcionar aos usuarios o conhecimento da pratica desportiva com o
desenvolvimento dos projetos na drea de Educacéo Fisica como: Projeto Bocha, Projeto
de Atletismo;

Participar em Jogos de PARAJASC, Jogos Regionais e Estaduais com as
modalidades de atletismo, bocha, nos jegos municipais, estaduais e nacionais.

: Proporcionar aulas de musicalizacéo;

= Realizar o projeto com grupo de danga;

; Realizar reunises pedagdégicas e reunides por programas para repasses com as
familias;

: Organizar e administrar as reunides pedagdgicas, bem como organizar materiais para
estudo e decidir coletivamente acdes para o ano.

Dar continuidade aos projetos de: Projeto Equoterapia, Projeto Hidroterapia, Projeto
Ginastica Laboral, Programa Pedia Suite, Projeto Oficina de Orteses — Producéo e
manutencio,

Avaliar a necessidade dos usuarios para Prescricgo do uso de cadeira de rodas
adaptadas ou andadores.

Trabalhar na habilitacso e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia, garantir a defesa
aos direitos Socioassistenciais, e promover acdes para a integrac3o & vida comunitaria.
Realizar o Programa de Prevencéo de Deficiéncia em parceria com a comunidade:;

das atividades realizadas Com 0s usuarios;

Planejar e executar atividades de acordo com og objetivos tragados no Plano de
Desenvolvimento Individual e Guia Portage de avaliacdo;
Realizar estudos de caso em equipe;
Organizar atividades internas e externas de conscientizacdo para os usuarios da
Instituicdo e comunidade;

Participar em eventos e festividades artisticas e culturais;

Participar do encontro regional das APAES;

Participar da semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual ou Mualtipla

Receber e fazer passeios de estudos e visitas & comunidade:

Realizar atendimentos e orientacSes as familias bem como realizar visitas
domiciliares as familias;

Atualizar e inserir informacdes no Plano de Desenvolvimento Individual e no Plano
Terapéutico Singular;

Realizar assessorias nos CMEIS e escolas do Ensino Regular;

Acompanhar os trabalhos desenvolvidos em sala de aula (projetos e pratica
pedagdgica);

Desenvolver o projeto Estac&o para Pais,

Acompanhar a Evolugdo das condicGes motoras, intelectuais, psicoldgicas,
fonoaudiclégicas, fisioterapicas, bem como das habilidades académicas dos atendidos.
Desenvolvimento das funcdes psicolégicas superiores dos atendidos.

«® : | —
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Desenvolvido por INDRA
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Acompanhamento das Transferéncias de Recurs Emissor: MARIA GORET]| KORB

Pagina 2 de 11



ESTADO DE SANTA CATARINA Listar Plano Trabalho

Detalhe

Ano Base: 2024

Descricgo da Realidade

Publico Alvo

Capacidade Técnica

Local/Regizo Execucio

Conquista da autonomia e independéncia da pessoa com deficiéncia;

Expansio da qualidade de vida e bem estar dos usuarios/pacientes e seus
familiares.

Desenvolvimento das habilidades e potenciais dos usuérios e familias;

Habilitagdo ou reabilitacZo do individuo para desempenhar, de forma satisfatéria, suas
atividades de vida digria: autocuidado corporal , ati
A APAE de Concérdia mantenedora do CAESP, & uma entidade Filantrépica sem fins
lucrativos que teve inicio em 1968, que presta atendimentos & duzentos e sessenta e sete
usuarios com Atraso Global do Desenvolvimento, Deficiéncia Intelectual e Mditipla,
Transtorno do Espectro Autista, na drea de Educagso, Assisténcia Social e Satde,
voltados & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcéo da
cidadania através de uma sociedade inclusiva,
Sdo os seguintes os fins € objetivos desta APAE, nos limites territoriais do seu municipio,
voltados a promoc&o de atividades de finalidades de relevancia plblica e social, em
especial:
| - Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mdltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
plenc exercicio da cidadania;
Il - Prestar servico de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso | deste artigo,

Ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual € multipla, e para
suas familias;

Il = Prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

IV — Oferecer Servigos na area da salde, desde a prevencao, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla

CAESP/APAE, advindos dos municipios sede de Concérdia, do municipio de Presidente
Castello Branco e de Alto Bela Vista

A APAE de Concérdia conta com duas secretarias para desempenhar a funcéo
administrativa, contratadas pela diretoria da mantenedora, para realizar a prestacdo de
contas e toda organizacdo da parte administrativa da Instituicio, na drea da salde
possuimos clinica do SUS com equipe multiprofissional e uma secretaria, todos
contratados pela mantenedora » Na area da assisténcia conta com duas assistentes que
realizam a garantia de direitos e todos os encaminhamentos Necessarios na parte da

musicalizacdo com uma (01) professora de musicalizacdo com recursos do MRD 40 horas
semanais e uma secretaria na area da educacio 40hs semanais. A equipe
multidisciplinar realiza triagem e avaliacdo diagndstica, possui em sey quadro
profissionais capacitados e com conhecimento como: Psicélogos, Assistentes Socials,
Fisioterapeutas, Foncaudisloga, Equitador e Estagiario (PEDRO MARCON), com cursos
especificos nas areas de atuag&o. Realizam atendimento a0s usuarios, e
encaminhamentos necessarios, realizam assessorias e palestras de prevengao entre
outros temas para a comunidade sempre que solicitados.

Na cozinha temos duas (2) serventes para preparar o lanche ofertado aos usuarios,
duas (2) auxiliares de limpeza manter o ambiente limpo e organizado, e dois (2)
motoristas e dois (2) auxiliares Para realizar o transporte dos usuarios de forma segura e

confortavel,
Rua Anita Garibaldi 1298 Bairro Vista Alegre CEP 89701-090 Concérdia- Santa Catarina
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ESTADO DE SANTA CATARINA Listar Plano Trabalho
Detalhe

Ano Base: 2024

Interveniente(s)

CNPJ
Nome
Natureza Juridica
Telefone
E-mail
CPF Responsavel
Nome Responsave]
Obrigagdes
Recursos

Valor Global (R$) 2.590.965,00
Contrapartida (%) 0,00
Valor Repasse (R$) 2.590.965,00
Valor Contrapartida (R$) 0,00
Valor Contrapartida Financeira (R$) 0,00

Valor Contrapartida Bens e Servicos (R$) 0,00

Demais Recursos

Origem

Identificagzo

Nome Parceiro

Recurso

Valor (R$)
MateriaislBensIServigc:s
Aplicagdo do Recurso

Total Demais Recursos (R$)

Metas
Descrigao Contratacgo de profissionais (CLT) diversas areas Ppara manter a qualidade nos
atendimentos especializados aos seus educandos.
Data Inicio 14/05/2024 Data Fim  30/04/2029
Forma de Execugio Divulgacées em redes sociais, anélise de curriculos, entrevistas com a Psicologa e
contratagdo.

Parametros de Afericdo Avaliagio de desempenho das atividades desenvolvidas . frequéncia (ponto digital).
Etapas Desenvolvimento Plano de Trabalho
Elaboracéo da proposta
Execucéo do Objeto
Pagamento dos funcionarios contratados
PrestacZo de contas dos recursos utilizados

- ) i o
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Desenvolvido por INDRA
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ESTADO DE SANTA CATARI NA

Listar Plano Trabalho
Detalhe

Ano Base: 2024

Despesas

Material/Servigo/Obra

Classificagdo Orcamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servigo/Obra

Classificacdo Orgamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servigo/Obra

Classificacdo Orgamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servigo/Obra

Classificagsio Orgamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servigo/Obra

Classificagdo Orcamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servigo/Obra

Classificacdo Orcamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Salario Fisioterapeuta- carga horaria 30 horas semanais. Provisdo de
férias /13° Salario/Rescisio

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
199.410,25

Valor Unitario (R$) 3.067,85

Salario Fisioterapeuta- carga horéria 30 horas semanais. Provisdo de
férias /13° Salério/Rescisdo

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
199.410,25

Valor Unitario (R$) 3.067,85

Saldrio Fisioterapeuta- carga horéria 30 horas semanais. Provisdo de
férias /13° Salario/Resciso

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
151.587,15

Valor Unitario (R$) 2.332,11

Salario Fisioterapeuta- carga horéria 30 horas semanais, Provisdo de
férias /13° Salario/Rescisao

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
171.468,75

Valor Unitario (R$) 2.637,95

Salario Fisioterapeuta- carga horaria 30 horas semanais. Provisdo de
férias /13° Salario/Rescisao

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
171.466,75

Valor Unitario (R$) 2.637,95

Salério Fisioterapeuta- carga horéria 30 horas semanais. Provisio de
férias /13° Saldrio/Rescisdo

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
171.466,75

Valor Unitario (R$) 2.837,95

&
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Listar Plano Trabalho

Detalhe

Ano Base: 2024

MaterialfServigolObra

Classificacio Orgamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material!ServigoIObra

Classificagio Orcamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servigo/Obra

Classificagao Orgamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servico/Obra

Classificagao Orgamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servico/Obra

Classificagio Orcamentsria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servigo/Obra

Classificagdo Orgamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Saldrio Professora de Musica- carga horaria 40 horas semanais.
Provisdo de férias /13° Salario/Rescisao

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
250.705,00

Valor Unitario (R$) 3.857,00

Salario Auxiliar de Orientacio Educacional- carga horaria 40 horas
semanais, Provisdo de férias /13° Saldrio/Rescisio

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
112.333,00

Valor Unitario (R$) 1.728,20

Salario Secretaria- carga horaria 40 horas semanais. Provisgo de férias
/13° Salério/Rescisso

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servico
Financeiro
MENSAL
65,00
182.650,00

Valor Unitario (R$) 2.810,00

Salario Psicologa - carga horaria 30 horas semanais. Proviszo de férias
/13° Salario/Rescisdo

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servico
Financeiro
MENSAL
65,00
151.587,15

Valor Unitario (R$) 2.332,11

Saldrio Psicologa- carga horaria 30 horas semanais. Provisdo de férias
/13° Salario/Rescisao

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servico
Financeiro
MENSAL
65,00
74.100,00

Valor Unitario (R$) 1.140,00

Salério Psicologa- carga horéria 30 horas semanais, Provisdo de férias

/13° Salario/Rescisado

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
151.587,15

Valor Unitario (R$) 2.332,11

4
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Listar Plano Trabalho
Detalhe

Ano Base: 2024

Material/Servigo/Obra

Classificacao Orcamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

MateriallServig:olObra

Classificacao Orgamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servico/Obra

Classificacdo Or¢amentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servigo/Obra

Classificagdo Orcamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servico/Obra

Classificagdo Orcamentsria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Material/Servigo/Obra

Classificagdo Orgamentaria
Tipo Despesa

Recurso

Unidade Medida
Quantidade

Valor Total (R$)

Salério Psicologa- carga horaria 30 horas semanais. Proviszo de férias
/13° Salgrio/Rescisao

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servico
Financeiro
MENSAL
65,00
172.082,95

Valor Unitario (R$) 2.647,43

Salario Professor de Artes- carga horaria 20 horas semanais. Provisio
de férias /13° Salario/Rescisdo

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
81.250,00

Valor Unitario (R$) 1.250,00

Salério Professor de Educagio Fisica- carga horaria 20 horas semanais.
Provisdo de férias /13° Salario/Rescisao

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servico
Financeiro
MENSAL
65,00
81.250,00

Valor Unitario (R$) 1.250,00

Salério Terapeuta Ocupacional- carga horaria 12 horas semanais.
Provisgo de férias /13° Salario/Rescisio

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servico
Financeiro
MENSAL
65,00
75.000,25

Valor Unitario (R$) 1.153,85

Salério Terapeuta Ocupacional- carga horaria 20 horas semanais.
Provisao de férias /13° Salario/Resciszo

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servigo
Financeiro
MENSAL
65,00
96.070,00

Valor Unitario (R$) 1.478,00

Salario Fonoaudiologa- carga hordria 20 horas semanais. Provisdo de
férias /13° Salrio/Rescisao

30.00.00.00 Despesas Correntes

Servico
Financeiro
MENSAL
65,00
96.850,00

Valor Unitario (R$) 1.490,00

i . y = i
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Listar Plano Trabalho

Detalhe

Ano Base: 2024

MateriallServigolObra
Classificagso Orgamentaria

Pagamento de €ncargos sociais
30.00.00.00 Despesas Correntes

Beneficiados

Tipo Despesa Servico
Recurso Financeiro
Unidade Medida MENSAL
Quantidade 65,00 Valor Unitario (R$) 10,64
Valor Total (R$) 691,60
Recurso Despesas Correntes Despesas de Capital Total
Total Financeire (R$) 2.590.965,00 0,00 2.580.965,00
Total Contrapartida Bens/Servigos (RS) 0,00 0,00 0,00
Total (R$) 2.590.965,00 0,00 2.590.965,00

CPF
Nome
Endereco
Municipio
UF
Telefone

.0 . : T
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Listar Plano Trabalho

Detalhe

Ano Base: 2024

Cronograma
Total Contrapartida Financeira 0,00
A contrapartida devers ser aportada na conta corrente da transferéncia antes de cada repasse do
concedente e de forma proporcional &s parcelas previstas.
Despesa Despesas Correntes

Ano 2024
Més Repasse Contrapartida
Janeiro 0,00 0,00
Fevereiro 0,00 0,00
Margo 0,00 0,00
Abril 0,00 0,00
Maio 86.365,50 0,00
Junho 0,00 0,00
Julho 86.365,50 0,00
Agosto 0,00 0,00
Setembro 86.365,50 0,00
Outubro 0,00 0,00
Novembro 86.365,50 0,00
Dezembro 0,00 0,00
Total 345.462,00 0.00

Ano 2025
Més Repasse Contrapartida
Janeiro 86.365,50 0,00
Fevereiro 0,00 0,00
Margo 86.365,50 0,00
Abril 0,00 0,00
Maio 86.365,50 0,00
Junho 0,00 0,00
Julho 86.365,50 0,00
Agosto 0,00 0,00
Setembro 86.365,50 0,00
Outubro 0,00 0,00
Novembro 86.365,50 0,00
Dezembro 0,00 0,00
Total 518.1983,00 0.00

Ano 2026
Més Repasse Contrapartida
Janeiro 86.365,50 0,00
Fevereiro 0,00 0,00
Marco 86.365,50 0,00
Abril 0,00 0,00
Maio 86.365,50 0,00
Junho 0,00 0,00
Julho 86.365,50 \ 0,00

1)
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Listar Plano Trabalho

Detalhe

Ano Base: 2024

Agosto 0,00 0,00
Setembro 86.365,50 0,00
Outubro 0,00 0,00
Novembro 86.365,50 0,00
Dezembro 0,00 0,00
Total 518.193,00 0.00
Ano 2027
Mes Repasse Contrapartida
Janeiro 86.365,50 0,00
Fevereiro 0,00 0,00
Margo 86.365,50 0,00
Abril 0,00 0,00
Maio 86.365,50 0,00
Junho 0,00 0,00
Julho 86.365,50 0,00
Agosto 0,00 0,00
Setembro 86.365,50 0,00
Outubro 0,00 0,00
Novembro 86.365,50 0,00
Dezembro 0,00 0,00
Total 518.193,00 0.00
Ano 2028
Més Repasse Contrapartida
Janeiro 86.365,50 0,00
Fevereiro 0,00 0,00
Margco 86.365,50 0,00
Abril 0,00 0,00
Maio 86.365,50 0,00
Junho 0,00 0,00
Julho 86.365,50 0,00
Agosto 0,00 0,00
Setembro 86.365,50 0,00
Outubro 0,00 0,00
Novembro 86.365,50 0,00
Dezembro 0,00 0,00
Total 518.193,00 0.00
Ano 2029
Més Repasse Contrapartida
Janeiro 86.365,50 0,00
Fevereiro 0,00 0,00
Margo 86.365,50 0,00
Abril 0,00 0,00
Maio 0,00 0,00
Junho 0,00 0,00 \
Julho 0,00 0,00 )
N
EE'J-IG E; Sistema Integrado de Planejamento e Gestso Fiscal
Desenvolvido por INDRA
Médulo: Data e Hora da Emissao: 10/06/2024 as 14:24:04

Acompanhamento das Transferéncias de Recurs Emissor: MARIA GORETI KORB Pagina 10 de 11



ESTADO DE SANTA CATARINA

Listar Plano Trabalho

Detalhe

Ano Base: 2024

Agosto
Setembro
Outubro
Novembro

Dezembro
Total
Total Despesas Correntes (RS$)

Total Despesas de Capital (R$)
Total Cronograma (R$)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

172.731,00

2.590.965,00
0,00
2.590.965,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0.00

0,00
0,00
0,00

& &\ﬁ\\%ﬁ LA
\

Nome

\
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Assinatura
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